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Declarația de onoare, criteriile de excludere și criteriile de selecție 
Subsemnatul [introduceți numele semnatarului acestui formular], reprezentând1: 

(doar pentru persoanele fizice) 

el însuși 

(doar pentru persoanele juridice) următoarea persoană juridică:  

 

Număr de act de identitate sau 

pașaport:  

 

("persoana") 

Numele oficial complet: 

Formă legală oficială:  

Număr de înregistrare legal:  

Address oficial complet:  

Număr de înregistrare TVA:  

 

("persoana") 

 

A. DECLARAȚIA DE ONOARE PRIVIND CRITERIILE DE EXCLUDERE 

Persoana nu este obligată să completeze această Parte A a declarației (Declarație privind onoarea 

privind criteriile de excludere) dacă aceeași declarație a fost deja depusă în scopul unei alte proceduri 

de acordare a aceleiași autorități contractante, cu condiția ca situația să nu se fi schimbat și că timpul 

care a trecut de la data emiterii declarației nu depășește un an. 

În acest caz, semnatarul declară că persoana a prezentat deja aceeași declarație privind criteriile de 

excludere pentru o procedură anterioară și confirmă că situația sa nu a existat nicio schimbare:  
Data declarației Referință completă la procedurile anterioare 

  

 

I – SITUAȚII DE EXCLUDERE CARE PRIVESC PERSOANA 

(1)  declară că persoana se află într-una dintre următoarele situații: DA NU 

(a) este falimentată, supusă procedurilor de insolvență sau lichidare, activele 

sale sunt administrate de un lichidator sau de o instanță, este într-o înțelegere cu 

creditorii, activitățile sale comerciale sunt suspendate sau se află într-o situație 

analogă care rezultă dintr-o procedură similară prevăzută de dreptul Uniunii sau 

național; 

  

(b) S-a stabilit printr-o hotărâre finală sau o decizie administrativă definitivă că 

persoana încalcă obligațiile sale referitoare la plata taxelor sau a contribuțiilor la 

asigurări sociale, în conformitate cu legea aplicabilă; 

  

(c) S-a stabilit printr-o hotărâre finală sau o decizie administrativă finală că 

persoana este vinovată de o conduită profesională gravă necorespunzătoare prin 

încălcarea legilor, reglementărilor aplicabile sau a standardelor etice ale profesiei 

din care face parte, sau prin implicarea în orice conduită greșită care afectează 

credibilitatea sa profesională, atunci când acest comportament indică intenție 

greșită sau neglijență gravă,  Inclusiv, în special, oricare dintre următoarele: 

 

(i) denaturarea frauduloasă sau neglijentă a informațiilor necesare pentru 

verificarea absenței motivelor de excludere sau îndeplinirea criteriilor de 

eligibilitate sau selecție sau în executarea unui contract sau a unui acord; 

  

(ii) încheierea unui acord cu alte persoane cu scopul de a distorsiona concurența;   

(iii) încălcarea drepturilor de proprietate intelectuală;   

 
1
 Unde este cazul, candidatul sau ofertantul va furniza aceeași declarație semnată de un subcontractor sau de orice altă entitate pe a 

cărei capacitate intenționează să se bazeze, după caz. 
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(iv) influențează în mod nejustificat sau încearcă să influențeze în mod 

nejustificat procesul decizional pentru obținerea fondurilor Uniunii prin profit, prin 

denaturare, de un conflict de interese care implică orice actori financiari sau alte 

persoane menționate la articolul 61(1) din Regulamentul Financiar al UE; 

  

(v) încercarea de a obține informații confidențiale care să-i confere avantaje 

nejustificate în procedura de acordare a acordării;  

  

(vi) incitarea la discriminare, ură sau violență împotriva unui grup de persoane 

sau a unui membru al unui grup sau activități similare contrare valorilor pe care 

este fondată Uniunea, consacrate în Articolul 2 din TUE, atunci când o astfel de 

abatere are un impact asupra integrității persoanei sau entității, afectând negativ 

sau riscând concret executarea angajamentului legal; 

  

(d) S-a stabilit printr-o hotărâre finală că persoana este vinovată de oricare 

dintre următoarele: 

 

(i) fraudă, în sensul articolului 3 din Directiva (UE) 2017/1371 și articolului 1 din 

Convenția privind protecția intereselor financiare ale Comunităților Europene, 

redactate prin Actul Consiliului din 26 iulie 1995; 

  

(ii) corupția, așa cum este definită la articolul 4(2) din Directiva (UE) 2017/1371, 

sau corupția activă în sensul articolului 3 din Convenția privind lupta împotriva 

corupției care implică oficiali ai Comunităților Europene sau oficialii statelor 

membre ale Uniunii Europene, redactată prin Actul Consiliului din 26 mai 1997, 

sau conduită menționată la articolul 2(1) din Decizia-cadru a Consiliului 

2003/568/JA,  sau corupție, așa cum este definită în alte legi aplicabile; 

  

(iii) conduită legată de o organizație criminală, așa cum este menționat la 

articolul 2 din Decizia-cadru a Consiliului 2008/841/JA; 

  

(iv) spălarea banilor sau finanțarea terorismului, în sensul articolului 1(3), (4) și 

(5) din Directiva (UE) 2015/849 a Parlamentului European și a Consiliului; 

  

(v) infracțiuni teroriste sau infracțiuni legate de activități teroriste, așa cum sunt 

definite la articolele 3 până la 12 din Directiva 2017/541 a Parlamentului European 

și a Consiliului, respectiv, sau incitarea, ajutarea, complicitatea sau încercarea de a 

comite astfel de infracțiuni, așa cum este menționat la articolul 14 din acea 

Directivă; 

  

(vi) munca copiilor sau alte infracțiuni legate de traficul de persoane , așa cum 

este menționat la articolul 2 din Directiva 2011/36/UE a Parlamentului European și 

a Consiliului; 

  

(e) a prezentat deficiențe semnificative în respectarea obligațiilor principale în 

executarea unui contract finanțat de bugetul Uniunii, ceea ce a dus la încetarea 

anticipată a acestuia sau la aplicarea daunelor lichidate sau a altor penalități 

contractuale, sau care a fost descoperită în urma verificărilor, auditurilor sau 

investigațiilor realizate de o autoritate de administrare, autoritatea de audit,  Oficiul 

European Anti-Fraudă (OLAF) sau Curtea de Conturi;  

  

(f) s-a stabilit printr-o hotărâre finală sau o decizie administrativă finală că 

persoana respectivă a comis o neregulă în sensul articolului 1(2) din Regulamentul 

Consiliului (CE, Euratom) nr. 2988/95; 

  

(g) S-a stabilit printr-o hotărâre finală sau o decizie administrativă finală că 

persoana a creat o entitate sub o jurisdicție diferită cu intenția de a ocoli obligații 

fiscale, sociale sau orice alte obligații legale, inclusiv cele legate de drepturile de 

  



 

 

Republica Moldova Inspectoratul 

General de 

Carabinieri 

Inspectoratul de 

Jandarmi 

Județean Vaslui 

România 

muncă, ocuparea forței de muncă și condițiile de muncă, în jurisdicția sediului său 

social, administrației centrale sau sediului principal de afaceri. 

(h) (doar pentru persoanele juridice) s-a stabilit printr-o hotărâre finală sau o 

decizie administrativă finală că persoana a fost creată cu intenția prevăzută la 

punctul (g). 

  

(i) entitatea sau persoana a rezistat intenționat și fără justificare 

corespunzătoare unei investigații, verificări sau audituri efectuate de un ofițer 

autorizator sau de reprezentantul sau auditorul acestuia, OLAF, EPPO sau Curtea 

de Conturi. Se va considera că persoana sau entitatea se opune unei investigații, 

verificări sau audituri atunci când desfășoară acțiuni cu scopul sau efectul de a 

preveni, împiedica sau întârzia desfășurarea oricărei activități necesare pentru 

efectuarea investigației, verificării sau auditului. Astfel de acțiuni vor include, în 

special, refuzul de a acorda accesul necesar la incinta sa sau la orice alte zone 

utilizate în scopuri comerciale, ascunderea sau refuzul de a divulga informații sau 

furnizarea de informații false. 

  

(2) declară că, pentru situațiile menționate la punctele (1) (c) până la (1) (i) de 

mai sus, în absența unei hotărâri finale sau a unei decizii administrative finale, 

persoana 2este: 

DA NU 

i.  sub rezerva faptelor stabilite în contextul auditurilor sau investigațiilor 

efectuate de Parchetul Public European, Curtea de Conturi sau auditorul intern, sau 

orice alt control, audit sau control efectuat în baza responsabilității unui ofițer 

autorizator al unei autorități de gestionare, a unei instituții UE, a unui birou 

european sau a unei agenții sau organisme UE; 

  

ii.  sub rezerva hotărârilor nedefinitive sau deciziilor administrative nedefinitive 

care pot include măsuri disciplinare luate de organismul competent de 

supraveghere responsabil cu verificarea aplicării standardelor de etică profesională; 

  

iii.  sub rezerva faptelor menționate în deciziile entităților sau persoanelor 

însărcinate cu sarcinile de implementare a bugetului UE; 

  

iv.   sub rezerva informațiilor transmise de statele membre care implementează 

fondurile Uniunii, în special faptele și constatările stabilite în contextul unei 

hotărâri finale sau a unei decizii administrative finale la nivel național privind 

prezența situațiilor de excludere menționate la punctul (1)(c)(iv) sau (1)(d) de mai 

sus; 

  

v.   sub rezerva deciziilor Comisiei referitoare la încălcarea dreptului Uniunii 

privind concurența sau ale unei autorități naționale competente referitoare la 

încălcarea dreptului Uniunii sau al dreptului național al concurenței;  

  

vi.  informat, prin orice mijloace, că este supus unei investigații din partea 

Oficiului European Anti-Fraudă (OLAF): fie pentru că a primit oportunitatea de a 

comenta faptele legate de el de către OLAF, fie pentru că a fost supus unor 

verificări la fața locului de către OLAF în cursul unei investigații, fie pentru că a 

fost notificat despre deschidere,  închiderea sau orice circumstanță legată de o 

investigație a OLAF în legătură cu aceasta. 

  

 
2 Declarația conform acestui punct (2) este voluntară și nu poate avea efect juridic advers asupra operatorului economic 

până când nu sunt îndeplinite condițiile articolului 141(1) (a) FR. 
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II – SITUAȚII DE EXCLUDERE CARE PRIVESC PERSOANE FIZICE SAU JURIDICE CU PUTERE DE 

REPREZENTARE, DECIZIE SAU CONTROL ASUPRA PERSOANEI JURIDICE ȘI A BENEFICIARILOR 

BENEFICIARI 

Nu se aplică persoanelor fizice 

(3) declară că o persoană fizică sau juridică care este membră a 

organismului administrativ, de conducere sau de supraveghere a persoanei 

juridice menționate mai sus, sau care are puteri de reprezentare, decizie sau 

control în ceea ce privește persoana juridică menționată mai sus (aceasta 

acoperă, de exemplu, directori de companii, membri ai organelor de 

conducere sau de supraveghere și cazurile în care o persoană fizică sau 

juridică deține majoritatea acțiunilor),  sau un beneficiar al persoanei (așa cum 

este menționat la punctul 6 din articolul 3 din Directiva (UE) nr. 2015/849) se 

află într-una dintre următoarele situații:  

DA NU N/A 

Situația (1)(c) de mai sus (abatere profesională gravă)    

Situația (1)(d) de mai sus (fraudă, corupție sau altă infracțiune penală)    

Situația (1)(e) de mai sus (deficiențe semnificative în executarea unui 

contract) 
  

 

Situația (1)(f) de mai sus (neregularitate)    

Situația (1)(g) de mai sus (crearea unei entități cu intenția de a ocoli 

obligațiile legale) 
  

 

Situația (1)(h) de mai sus (persoană creată cu intenția de a ocoli obligațiile 

legale) 
  

 

Situația (1)(i) de mai sus (persoana a rezistat unei investigații, verificări 

sau audituri) 
  

 

 

III – SITUAȚIILE DE EXCLUDERE PRIVIND PERSOANELE FIZICE SAU JURIDICE CARE ÎȘI ASUMĂ 

RĂSPUNDERE NELIMITATĂ PENTRU DATORIILE PERSOANEI JURIDICE 

(4)  declară că o persoană fizică sau juridică care își asumă răspundere 

nelimitată pentru datoriile persoanei juridice menționate mai sus se află într-

una dintre următoarele situații:  

DA NU N/A 

Situația (a) de mai sus (faliment)    

Situația (b) de mai sus (încălcarea plății taxelor sau a contribuțiilor la 

securitate socială) 
 

 
 

 

IV – SITUAȚIILE DE EXCLUDERE CARE PRIVESC PERSOANE FIZICE ESENȚIALE PENTRU 

HOTĂRÂRE SAU PENTRU IMPLEMENTAREA CONTRACTULUI 

(5) declară că o persoană fizică esențială pentru hotărâre sau pentru 

implementarea contractului se află într-una dintre următoarele situații:  

DA NU N/A 

Situația (1)(c) de mai sus (abatere profesională gravă)    

Situația (1)(d) de mai sus (fraudă, corupție sau altă infracțiune penală)    

Situația (1)(e) de mai sus (deficiențe semnificative în executarea unui 

contract) 
 

 
 

Situația (1)(f) de mai sus (neregularitate)    

Situația (1)(g) de mai sus (crearea unei entități cu intenția de a ocoli 

obligațiile legale) 
 

 
 

Situația (1)(h) de mai sus (persoană creată cu intenția de a ocoli obligațiile    
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legale) 

Situația (1)(i) de mai sus (persoana a rezistat unei investigații, verificări sau 

audituri) 
  

 

 

V – ALTE MOTIVE PENTRU RESPINGEREA ACESTEI PROCEDURI 

(6)  declară că persoana menționată mai sus: DA NU 

(a) A fost implicat anterior în pregătirea documentelor de achiziție utilizate în 

această procedură de acordare, unde acest lucru a implicat o încălcare a 

principiului egalității de tratament, inclusiv distorsionarea concurenței, care nu 

poate fi remediată altfel.  

  

(b) Are interese profesionale conflictuale care pot afecta negativ executarea 

contractului conform punctului 20.6 din Anexa I a Regulamentului Financiar al 

UE. 

  

 

VI – MĂSURI REMEDIALE 

Dacă persoana declară una dintre situațiile de excludere enumerate mai sus, acest lucru poate 

indica măsurile remediale pe care le-a luat pentru a remedia situația de excludere, pentru a permite 

ofițerului autorizator să determine dacă astfel de măsuri sunt suficiente pentru a-i demonstra 

fiabilitatea. Persoana sau entitatea trebuie să depună măsuri remediale evaluate de un auditor extern 

independent sau considerate suficiente printr-o decizie a unei autorități naționale sau a Uniunii. Acest 

lucru nu afectează evaluarea completului menționat la articolul 145 din Regulamentul Financiar al 

UE. Aceasta poate include, de exemplu, măsuri tehnice, organizaționale și de personal pentru a 

preveni apariția ulterioară, compensarea daunelor sau plata amenzilor sau a oricăror taxe ori 

contribuții la securitate socială. Dovezile documentare relevante care ilustrează măsurile remediale 

luate trebuie prezentate în anexa acestei declarații. Aceasta nu se aplică pentru situațiile menționate la 

punctul (1)(d) al acestei declarații. 

 

VII – PROBE LA CERERE 

Documentele de licitație detaliază care entități implicate trebuie să furnizeze dovezile adecvate 

pentru a demonstra că nu se află într-o situație de excludere menționată la (1) și când trebuie 

prezentate dovezile. 

Următoarele ar putea servi drept dovadă: 

- Pentru situațiile descrise în (1): (a), (c), (d), (f), (g) și (h) mai sus, este necesară prezentarea 

unui extras recent din dosarul judiciar sau, în lipsa acestora, a unui document echivalent recent emis 

de o autoritate judiciară sau administrativă din țara de înființare a persoanei care să arate că aceste 

cerințe sunt îndeplinite.  

- Pentru situația descrisă la punctul (1) (a), (b), prezentarea certificatelor recente emise de 

autoritățile competente ale țării de înființare. Aceste documente trebuie să prezinte dovezi care 

acoperă toate taxele și contribuțiile la asigurări sociale pentru care persoana este obligată, inclusiv, de 

exemplu, TVA, impozitul pe venit (doar persoanele fizice), impozitul pe companii (doar persoanele 

juridice) și contribuțiile la securitate socială. Atunci când orice document descris mai sus nu este 

emis în țara respectivă, acesta poate fi înlocuit cu o declarație sub jurământ făcută în fața unei 

autorități judiciare sau a unui notar sau, în lipsa acesteia, cu o declarație solemnă făcută în fața unei 

autorități administrative sau a unui organism profesional calificat din țara de înființare. 

Persoana nu este obligată să depună probele dacă acestea au fost deja depuse pentru o nouă 

procedură de acordare a aceleiași autorități contractante. Documentele trebuie să fi fost emise cu cel 
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mult un an înainte de data solicitării de către autoritatea contractantă și trebuie să fie încă valabile la 

acea dată.  

Semnatarul declară că persoana a furnizat deja dovezile documentare pentru o procedură 

anterioară și confirmă că situația sa nu a existat nicio schimbare:  
Document Referință completă la procedurile anterioare 

Introdu câte linii ai nevoie.  

Persoana nu este obligată să depună probele dacă acestea pot fi accesate gratuit într-o bază de date 

națională.  

Semnatarul declară că următoarea adresă de internet a datelor din baza de date/identificare oferă 

acces la dovezile necesare. 

Adresa de internet a bazei de date Date de identificare ale documentului  

Introdu câte linii ai nevoie.  

 

B. DECLARAȚIA DE ONOARE PRIVIND CRITERIILE DE SELECȚIE  

În cazul unei proceduri cu loturi, declarațiile din această parte B se aplică loturilor pentru care a 

fost depusă cererea de participare/licitație. 

I – CRITERII DE SELECȚIE  
Criterii de selecție aplicabile candidatului/ofertantului în ansamblu - Evaluare consolidată  

(să fie completat DOAR de singurul candidat/licitator sau de liderul grupului în cazul unei 

cereri comune de participare/ licitație (consorțiu)) 

Persoana, fiind singurul candidat/ofertant/lider de grup, în cazul unei cereri comune de 
participare/licitație (consorțiu), depune o cerere de participare/licitație pentru procedura de mai sus 

(7)declară că candidatul/ofertantul, inclusiv toți membrii grupului în cazul 

unei cereri comune de participare/licitație (consorțiu), subcontractorii și 

entitățile pe a căror capacitate candidatul/ofertantul intenționează să se bazeze, 

dacă este cazul: 

DA NU N/A 

(a) Îndeplinește toate criteriile de selecție pentru care se va face o evaluare 

consolidată, așa cum este prevăzut în documentele de licitație. 

   

 

II - CRITERII DE SELECȚIE – INTERESE PROFESIONALE CONFLICTUALE  

(să fie completat de toate entitățile implicate) 

Persoana, fiind unic candidat/ofertant/membru al unei cereri comune de participare/licitație 

(consorțiu)/subcontractor/entitate pe a cărei capacitate se bazează un candidat/ofertant pentru a 

îndeplini criteriile de selecție, depune/participă la o cerere de participare/licitație pentru procedura de 

mai sus: 

(8) declară că persoana  DA NU 

(a) este supus intereselor conflictuale care pot afecta negativ executarea 

contractului. 

  

III – DOVEZI PRIVIND CRITERIILE DE SELECȚIE 
Documentele de licitație prezintă în detaliu dovezile și termenul în care entitățile implicate 

trebuie să le furnizeze pentru a demonstra că candidatul/ofertantul îndeplinește criteriile de selecție.  

Persoana nu este obligată să depună probele dacă acestea au fost deja depuse pentru o altă 

procedură de achiziție a aceleiași autorități contractante. Documentele trebuie să fie încă actualizate.  

Semnatarul declară că persoana a furnizat deja dovezile documentare pentru o procedură 

anterioară și confirmă că situația sa nu a existat nicio schimbare:  
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Document Referință completă la procedurile anterioare 

Introdu câte linii ai nevoie.  

 

Persoana nu este obligată să depună probele dacă acestea pot fi accesate gratuit într-o bază de 

date națională.  

Semnatarul declară că următoarea adresă de internet a datelor din baza de date/identificare oferă 

acces la dovezile necesare. 

Adresa de internet a bazei de date Date de identificare ale documentului  

Introdu câte linii ai nevoie.  

C - DECLARAȚIE DE ONOARE PRIVIND DATORIA STABILITĂ FAȚĂ DE UNIUNE  

(să fie completat de singurul candidat/ofertant sau de fiecare membru al grupului în cazul 

unei cereri comune de participare/licitație (consorțiu)) 

Persoana, fiind singurul candidat/ofertant/membru în cazul unei cereri comune de 

participare/licitație (consorțiu), care depune o cerere de participare/licitație pentru procedura de mai 

sus: 

(9)declară că persoana,, DA NU 

(a) are o datorie consolidată față de Uniune, Comunitatea Europeană a 

Energiei Atomice sau o agenție executivă atunci când aceasta din urmă 

implementează bugetul Uniunii. 

  

 

D. DECLARAȚIE DE ONOARE PRIVIND OFERTA DEPUSĂ  

(care trebuie completat individual de singurul candidat/ofertant, sau de liderul grupului în 

cazul unei cereri comune de participare/licitație (consorțiu)) 

În cazul unei proceduri cu loturi, declarațiile din această parte D se aplică loturilor pentru care a 

fost depusă cererea de participare/licitație. 

(10) declară că persoana: DA NU 

(a) [a pregătit oferta depusă] [se angajează să pregătească oferta (dacă este invitat să 

depună o ofertă)] în totală independență și autonomie față de celelalte oferte 

depuse în cadrul aceleiași proceduri de achiziție. 

  

 

Persoana trebuie să informeze imediat autoritatea contractantă despre orice schimbare a 

situațiilor declarate. 

Persoana poate fi respinsă de la această procedură și la sancțiuni administrative (excludere 

sau penalizare financiară) dacă oricare dintre declarațiile sau informațiile furnizate ca condiție 

pentru participarea la această procedură se dovedește a fi falsă. 

 

Nume complet Data Semnătură3 

 
3 Declarația trebuie semnată cu: 

 

1. Semnătura electronică (opțiune recomandată): 
2. Semnătură scrisă de mână: 

 

În cazul în care nu aveți posibilitatea de a semna declarația folosind o semnătură electronică calificată (QES), vă rugăm să o 

completați electronic, apoi să o imprimați și să o faceți semnată și datată de către reprezentantul autorizat folosind o semnătură scrisă 
de mână. 

 


